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Szpitale Pomorskie Sp. z o.o.
Powstania Styczniowego 1, 81-519 Gdynia
Szpitale Pomorskie poszukują kandydatów na stanowisko:
[bookmark: _GoBack]
Inspektor/Specjalista/ ds. płac

Lokalizacja:
Gdynia, ul. Powstania Styczniowego 1

Do zakresu zadań na w/w stanowisku pracy należeć będzie przede wszystkim:

· Naliczanie wynagrodzeń – sporządzanie list płac, zgodnie z zasadami wynikającymi z przepisów prawa oraz wewnętrznych regulaminów;
· rozliczanie umów cywilno-prawnych;
· wyliczanie zasiłków chorobowych, opiekuńczych, ekwiwalentów, odpraw i innych składników wynagrodzenia zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa;
· przygotowywanie zaświadczeń o wynagrodzeniu;
· przygotowywanie sprawozdań, raportów i analiz;
· prowadzenie kartotek zarobkowych, podatkowych, ubezpieczeniowych;
· tworzenie dokumentacji dla byłych pracowników w tym ZUS – Rp7;
· mile widziana znajomość Płatnika;
· bieżąca obsługa pracowników w tematach płacowych.

Wymagania niezbędne:

· Doświadczenie  na podobnym stanowisku;
· bardzo dobre umiejętności organizacyjne, zaangażowanie i dokładność w wykonywaniu powierzonych zadań;
· samodzielność , sumienność;
· umiejętność pracy zespołowej;
· bardzo dobra znajomość obsługi komputera, pakietu MS OFFICE (WORD, EXCEL);
· samodzielność oraz odpowiedzialność;
· odporność na stres.

  Oferujemy:
· dobowa norma czasu pracy 7:35;
· elastyczne godziny rozpoczynania pracy;
· pakiet dodatków pozapłacowych - Zakładowy Fundusz Świadczeń Socjalnych „Wczasy pod gruszą”, „Zapomogi Losowe”, „Pożyczki Mieszkaniowe”, „Dofinansowanie Sanatoryjne”, „Dofinansowanie do kolonii”  oraz świadczenia świąteczne;
· stabilne zatrudnienie na podstawie wybranej formy zatrudnienia;
· możliwość rozwoju zawodowego, szkolenia;
· możliwość skorzystania z atrakcyjnych zniżek na studia w Wyższej Szkole Bankowej;
· dogodna lokalizacja:  w pobliżu znajduje się przystanek (ZKM 2 minuty, SKM 10 minut);
· możliwość korzystania z parkingu firmowego (odpłatnie)

Osoby zainteresowane proszone są o przesłanie aplikacji na adres: rekrutacja@szpitalepomorskie.eu


Z dopiskiem płace  oraz wskazany poziom zawodowy. 
Rekrutacja ważna 07.08.2023 roku.
Informujemy, że skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.

INFORMACJE DOTYCZĄCE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
Dane osobowe są przetwarzane zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). Każdy kandydat przystępujący do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Podanie wymaganych danych osobowych jest warunkiem udziału w naborze.
Administrator danych: Szpitale Pomorskie, 81-519 Gdynia, ul. Powstania Stycznia 1
Kontakt do inspektora ochrony danych: e-mail: iod@szpitalepomorskie.eu
Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w Szpitale Pomorskie Sp. z o.o. oraz archiwizacja dokumentów po przeprowadzeniu naboru
Informacja o odbiorcach danych: brak
Okres przechowywania danych: do czasu przeprowadzenia konkursu na stanowisko pracy
Uprawienia:
prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych
prawo do usunięcia danych osobowych
prawo do wniesienie skargi do Prezes UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa



Szpitale Pomorskie Sp. z o.o. 
ul. Powstania Styczniowego 1, 81-519 Gdynia | tel. + 48 58 72 60 119; fax +48 58 72 60  332 
Sąd Rejonowy Gdańsk-Północ w Gdańsku, VIII Wydział Gospodarczy KRS 0000492201 
| kapitał zakładowy: 177 521 500,00 zł

NIP 586 22 86 770 | REGON 190 14 16 12 | Bank PKO BP S.A. nr 68 1440 1084 0000 0000 0011 0148
e-mail: sekretariat@szpitalepomorskie.eu | szpitalepomorskie.eu

image1.png
Szpitale Pomorskie Podmiot Leczniczy Samorzadu
Sp.z 0.0. Wojewodztwa Pomorskiego




