Uchwata Zarzadu nr 5/10/2024
Szpitali Pomorskich Spotka z ograniczona odpowiedzialnoscig
z siedzibgq w Gdyni
z dnia 17 pazdziernika 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Procedury zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych
i ochrony osob zgtaszajacych naruszenia prawa

Na podstawie 24 i nast. ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow (Dz. U. z 2024 r. poz. 928),
Dyrektywy z dnia 23 pazdziemnika 2019r. Parlamentu Europejskiego i Rady Unii Europejskiej w sprawie
ochrony oséb zgtaszajacych naruszenia prawa Unii, oraz na podstawie §14 ust1 Aktu Zalozycielskiego
Szpitali Pomorskich Sp. z 0.0., Zarzad Szpitali Pomorskich Sp. z 0.0. w Gdyni uchwala co nastgpuje:

§1
1. Zarzad Spotki Szpitale Pomorskie Sp. z 0.0. z siedzibg w Gdyni wprowadza dokument ,Procedura
zgloszen naruszen prawa i podejmowania dziatan nastepczych i ochrony osob zgtaszajacych
naruszenia prawa’, stanowigcy Zatacznik do niniejszej Uchwaly Zarzadu, celem wprowadzenia i
stosowania we wszystkich lokalizacjach Spotki.
2. Zalacznik do niniejszej Uchwaly podlega ogtoszeniu na Portalu INFO oraz w systemie LEX Baza

Dokumentdw.

§2
Uchwala Zarzadu wchodzi w Zycie z dniem podpisania, przy czym Zalgcznik do niniejszej Uchwaly -
,Procedura zgloszen Aaruszen prawa i podejmowania dziafai nastepczych i ochjony osob zglaszajacych
naruszenia prawa’,/¥chodzi w zycie w terminie 7 dni od dnia ogloszenia w sposob W sposéb wskazany w § 1

ust. 2. /
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UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 14 czerwca 2024 1. o ochronie sygnalistéw (Dz.U.2024.928) nakazuje podmiotom
prawnym ustali¢ wewnetrzng procedure dokonywania zgloszen naruszeid prawa i podejmowania
dzialan nastepczych, zwang dalej "procedurg zgloszenn wewnetrznych", zgodna z wymogami
okreslonymi w tej ustawie. Art. 23 ust. 1 i 2 ustawy wskazuje, ze przepisy te stosuje sie do
podmiotu prawnego, na rzecz ktérego wedtug stanu na dzien 1 stycznia lub 1 lipca danego roku
wykonuje prace zarobkowq co najmniej 50 0s6b (do liczby 50 oséb wykonujacych prace zarobkowsa
na rzecz podmiotu prawnego wlicza sie pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty lub osoby
swiadczgce pracg za wynagrodzeniem na innej podstawie niz stosunek pracy, jezeli nie zatrudniaja
do tego rodzaju pracy innych oséb, niezaleznie od podstawy zatrudnienia). Ustawa powyzsza
weszla w zycie w dniu 25 wrzesnia 2024 r. Choé przepisu ustawy wskazuja na obowigzek
dokonania czynnosci sprawdzajacych odnognie liczby pracownikéw na dzieri 1 stycznia lub 1 lipca,
Szpitale Pomorskie Sp. z o0.0. juz w dniu wejscia w Zycie w/w ustawy zdecydowaly sie przystapic¢
do sporzadzenia projektu procedury. W tym tez dniu projekt procedury przestany zostal — zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w art. 24 ust. 3 ustawy — do konsultacji zakladowym organizacjom
zwigzkowym. Zakladowe organizacje zwigzkowe w zakre$lonym terminie, ani tez pdzniej, nie
zgtosily swoich propozycji dot. tresci procedury. W zwiazku z tym zasadnym jest przyjecie
procedury w brzmieniu, jak w Zalaczeniu.

Zgodnie z art. 24 ust. 5 powolanej ustawy, Procedura zgloszeri wewnetrznych wchodzi w zycie po
uptywie 7 dni od dnia podania jej do wiadomosci os6b wykonujacych prace w sposéb przyjety w
podmiocie prawnym.
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